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ROMANIA 

JUDEȚUL BACĂU 

UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALĂ COMUNA BLĂGEȘTI 

Telefon: 0234.268.010; Fax: 0234.268.030 

e-mail: primaria_blagesti@yahoo.com. 

 

 

Informații în conformitate cu preverile art. 33, alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare, 

 

 

1.  Funcții de demnitate publică 

 

 

2.Funcții publice 

Nr. 

crt. 
Denumirea funcției 
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t Salariul de 

bază minim 

brut pe țară 

conform HGR 

nr. 937/2018 

Modul de calcul al 

indemnizației lunare 

Indemnizația 

lunară 

1.  

Primar comună (cu 

5.001 până la 10.000 

locuitori) 

5 2.080 Prevederile art. 13, alin. 

(1) din Legea nr. 

153/2017, actualizată și 

pct.13 din OUG nr.1/2020, 

actualizată 

10.400 

2.  

Viceprimar comună 

(cu 5.001 până la 

10.000 locuitori) 

4 2.080 8.320 

3.  Consilieri locali 

Prevederile art. 40 din Legea nr. 153/2017 privind 

salarizarea personalului plătit din fonduri publice 

actualizată și pct.13 din OUG nr.1/2020, actualizată 

1.040 
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Funcții publice de conducere 

1.  Secretar general S - - 3,99 2.550 8.320 

2.  Șef birou S - - 3,64 2.550 8.320 

Funcții publice de execuție 

3.  

Consilier, 

Consilier juridic, 

Expert, 

Inspector,  

Polițist local 

S superior 5 2,61 2.550 6.656 

4.  S superior 4 2,55 2.550 6.503 

5.  S principal 5 2,58 2.550 6.579 

6.  S asistent 5 2,54 2.550 6.477 

7.  S asistent 1 2,19 2.550 5.592 

8.  S debutant 0 2,01 2.550 5.126 

9.  
Referent,  

Polițist local 

M superior 5 2,32 2.550 5.916 

10.  M superior 4 2,26 2.550 5.763 

11.  M asistent 1 1,93 2.550 4.922 
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3. Funcții contractuale 

 

4. Funcții contractuale care se încadrează la 

ANEXA II FAMILIA OCUPAŢIONALĂ DE FUNCŢII BUGETARE 

 "SĂNĂTATE ŞI ASISTENŢĂ SOCIALĂ" 

 

5. Funcții contractuale care se încadrează la 

ANEXA III FAMILIA OCUPAŢIONALĂ DE FUNCŢII BUGETARE  

"CULTURĂ" UNITĂŢI DE CULTURĂ 
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Funcții contractuale de execuție 

1.  
Inspector de specialitate 

S I 5 2,54 2.550 6.477 

2.  S II 5 2,50 2.550 6.375 

3.  Administrator public M - - - - 3.876 

4.  
Referent 

M IA 3 2,17 2.550 5.534 

5.  M II 5 2,20 2.550 5.610 

6.  
Agent agricol 

M I 5 2,13 2.550 5.432 

7.  M II 3 1,99 2.550 5.075 

8.  
 Paznic, Guard (Agent pază), 

Îngrijitor, Servant pompier, 

Conducător autospecială 

M - 5 1,76 2.550 4.488 

9.  M - 3 1,67 2.550 4.259 

10.  M - 1 1,52 2.550 3.876 

11.  M debutant 1 1,32 2.550 3.366 

12.  

Muncitor calificat, Șofer 

M I 5 1,72 2.550 4.386 

13.  M II 5 1,68 2.550 4.284 

14.  M debutant 0 1,32 2.550 3.366 

Nr. 

crt. 
Denumirea funcției Studii 

Grad profesional/ 

treaptă profesională 
Gradația Salariul de bază lunar 

Funcții contractuale de execuție 

1.  Asistent medical PL principal 5 4.856 

2.  Mediator sanitar M - 3 4.089 

3.  

Asistent personal 

M/G - 5 2.825 

4.  M/G - 4 2.756 

5.  M/G - 3 2.689 

6.  M/G - 2 2.560 

7.  M/G - 1 2.550 

8.  M/G - 0 2.550 

Nr. 

crt. 
Denumirea funcției Studii 

Grad profesional/ 

treaptă profesională 
Gradația 

Salariul 

de bază 

lunar 

1.  Referent  M IA 4 4.299 

2.  

Bibliotecar responsabil, asimilat cu 

funcția de șef de birou conform art. 52, 

lit. b) din Legea nr. 334/2002, gradul II 

M - - 5.324 

3.  Mânuitor carte M - 2 2.979 
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6. Funcții contractuale de execuție pe perioadă determinată,  

respectiv pe perioada sustenabilității proiectului UNICEF România 

 „Incluziune socială prin furnizarea de servicii integrate în județul Bacău” 01.01.2022~31.12.2022 

 

Alte informații: 

- Indemnizațiile lunare pentru funcţiile de demnitate publică, respectiv funcțiile de primar și viceprimar al 

comunei Blăgești, precum și a consilierilor locali, s-au menţinut la nivelul aferent lunii decembrie 2021, 

conform art. I alin. (2) din OUG nr. 130/2021 privind unele măsuri fiscal-bugetare,  prorogarea unor termene, 

precum şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative cu modificările și completările ulterioare; 

- Salariile de bază ale funcționarilor publici și ale personalului contractual din cadrul U.A.T. comuna Blăgești s-

au stabilit prin aplicarea: 

 prevederilor art. 11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri public, cu 

modificările și completările ulterioare pentru funcționarii publici; 

 HGR nr. 1071/2021 pentru stabilirea salariului de bază minim brut pe ţară garantat în plată,  

 Coeficienților stabiliți prin HCL nr. 45/26.07.2017 care stau la baza determinării salariilor de bază pentru 

funcționarii publici și funcțiile contractuale din aparatul de specialitate al primarului comunei Blăgești 

prevăzuți în Anexele nr. 1 și 2 la această hotărâre; 

- Personalul care exercită activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, 

beneficiază de o majorare a salariului de bază cu 10% în baza art. 15 din Legea nr. 153/2017, cu modificările 

și completările ulterioare; 

- Personalul din cadrul Compartimentului Activități de asistență medicală comunitară beneficiază de sporul 

pentru condiții de stres sau risc reprezentând 7% din salariul de bază în temeiul prevederile din ANEXA 9 la 

Regulamentul-cadru Mărimea sporului pentru personalul din unităţile de asistenţă socială/centre cu sau fără 

cazare acordat în baza prevederilor art. 14 de la cap. II din anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017, cu 

modificările şi completările ulterioare, anexă care face parte din HGR nr. 153/2018; 

- Personalul din cadrul Biroului Poliția Locală beneficiază de drepturile de hrană în baza prevederilor din O.G. 

nr. 26/1994, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, Ordinul nr. 776/2015 și HGR nr. 171/2015 

privind stabilirea metodologiei şi a regulilor de aplicare a drepturilor prevăzute la art. 35^1 alin. (1) din Legea 

poliţiei locale nr. 155/2010, republicată cu modificările și completările ulterioare, iar contravaloarea alocaţiei 

valorice a normei de hrană se menţine la nivelul aferent lunii decembrie 2021 conform art. IV alin. (2) din 

OUG nr. 130/2021 cu modificările și completările ulterioare, respectiv 25 lei/zi lucrătoare; 

- Persoanele desemnate prin Dispoziția nr. 222/20.08.2015 să efectueze activitatea de operare autorizată în 

Registrul electoral, beneficiază de o indemnizație de merit în cuantum de 319 lei, respectiv 329 lei, pe perioada 

de exercitare a acesteia în baza art. 26, alin. (5) și (6) din Legea nr. 208/2015, cu modificările și completările 

ulterioare coroborat cu prevederile din Legea nr. 153/2017, cu modificările și completările ulterioare; 

- Indemnizația de hrană s-a menţinut la nivelul din anul 2021 conform art. I alin. (6) din OUG nr. 130/2021 cu 

modificările și completările ulterioare, respectiv 346 lei; 

- Începând cu luna iulie a.c. s-au acordat voucherele de vacanță în valoare de 1.450 lei/salariat conform 

prevederilor art. I pct.1 din OUG nr. 131/2021 privind modificarea şi completarea unor acte normative, 

precum şi pentru prorogarea unor termene. 
 

U.A.T. comuna Blăgești 

Primarul comunei Blăgești, 

Laurențiu Munteanu 

Compartiment Resurse Umane 

Consilier superior 

Oprea Cristina  

 

 

Nr. 

crt. 
Denumirea funcției Studii 

Treaptă 

profesională 
Gradația 

Salariul de 

bază lunar 

1.  Referent  M II 4 5.483 

2.  Referent M II 2 5.075 


