Primaria comunei Blagesti

BAREM VARIANTA 1

Lucrare scrisa la concursul/examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui
detinut pentru functia publica de executie din Compartlmentul Buget, Finante, Contabilitate,
Salarizare, Impozite si Taxe

1. Detaliati dreptul persoanei vatdmate de o autoritate publica, asa cum este prevézut in Constitutia Roméniei — 20
puncte.

BAREM

Titlul 1, art. 52. Alin.(1) — 5 puncte; alin.(2) — 5 puncte; alin.(3) — 5 puncte; capacitate de analiza si sintez3, claritate,
coerenta si logica expriméarii — 2 puncte.

2. Potrivit Statutului functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publica si
evidenta personalului plat[t din fonduri publice, enumerati categoriile de functii publice.

BAREM

PARTEA a Vl-a Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publica si
evidenta personalului platit din fonduri publice/Titlul I Statutul functionarilor publici/Capitolul I Clasificarea functiilor
publice. Categorii de functionari publici

Articolul 383 Categorii de functn publice/(1)/a) — 5 puncte;

PARTEA a Vi-a Statutul funcnonaJ ilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia public si
gvidenta personalului platit din fonduri publice/Titlul [l Statutul functionarilor publici/Capitolul [I Clasificarea functiilor
publlce Categorii de functionari publici

Articolul 383 Categorii de func:tn publice/(1)/b) ~ 5 puncte;

PARTEA a Vl-a Statutul functlonarllor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia public Si
evidenta personalului platit din fonduri publice/Titlul [l Statutul functionarilor publici/Capitolul | Clasificarea functiilor
pubhce Categorii de functionari publici

Articolul 383 Categorii de funotn publice/(1)/c) — & puncte;

Abilitati de comunicare — 5 puncte;

Total 20 puncte

3. Indicafj tlpunle de persoane si instituii cu atributii in aplicarea prevederilor Ordonantei Guvernuiui nr. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare,
prevazute in Capitolul I. Prezentati domeniile n care acestea au atributii si mentionati ce reprezinta categoria
defavorizata potrivit Capitolului | din acelasi act normativ.

BAREM

Art. 3 si art.4 din Ordonanfa Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare: indicarea tipurilor de persoane- 5 puncte (5 x 1 punct ); prezentarea
domeniilor Tn care acestea au atributii — 7 puncte (7x 1punct) prezentarea categoriei defavorizate — 3 puncte; capacitate
de analiza si sinteza, claritate, coerenta si logica exprimarii — 5 puncte.

4. Potrivit Legii nr. 202 din 19 aprilie 2002 (**republicata**) privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, enumerati 5 situatii in care nu poate fi dispusa concadierea.
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BAREM

LEGE nr. 202 din 19 aprilie 2002 (**republicatd**) privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati/Capitolul Il Egalitatea de sanse si de tratament Tntre femei si barbatl In'domeniul muncii/Articolul 10/(6)/( a)—-4
puncte;

LEGE nr. 202 din 19 aprilie 2002 (**republlcata**) privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei $i
barbati/Capitolul || Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barba’u in domeniul muncii/Articolul 10/(6)/( )=
puncte

LEGE nr. 202 din 19 aprilie 2002 (**repubhoata**) privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei sl
barbati/Capitolul Il Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbat| in domeniul muncii/Articolul 10/(6)/( c)-4
puncte

LEGE nr. 202 din 19 aprilie 2002 (**repubhoata**) privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si
barbati/Capitolul Il Egalitatea de sanse si de tratament ntre femei si barbatl In domeniul muncii/Articolul 10/( y(dy-4
puncte

LEGE nr. 202 din 19 aprilie 2002 (**republlcata**) privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei Si
barbati/Capitolul Il Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbatl In domeniul muncii/Articolul 10/(6) (e)-4
puncte

Total 20 puncte

5. Conform Codului de Procedura Fiscala, atunci cand organul fiscal uzeaza de dreptul de a solicita prezenta
contribuabilului/platitorului la sediul sau, specificati cum se face solicitarea si ce informatii cuprinde in mod obligatoriu.

BAREM

CODUL DE PROCEDURA FISCALA din 20 iulie 2015 ( Legea nr. 207 din 20 iulie 2015 )/Capitolui V Administrarea si
aprecierea probelor/Sectiunea 1 Dispozitii generale/Articolul 56 Dreptul organului fiscal de a solicita prezenta
contribuabilului/platitorului la sediul sZu/(2) — a) 4 puncte, b) 4 puncte, ¢) 4 puncte, d) 4 puncte;

Abilitati de comunicare, exprimare, capacitate de analiza — 4 puncte;

Total 20 puncte.

COMISIE CONCURS
Presedinte - Ciausu Méadaélina ;
Membru - Rusu Bogdan-Robert<— -

Membru - Crenganis Maria-Marcelinaa
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