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Nr. 10595 din 03 .1A.2025

ANLINT PRIVIND ORGANIZAREA CONCURSULUI PENTRU OCIIPAREA
POSTIII,UI CONTRACTUAL DE EXECUTIE VACANT DE

MEDTATOR $COLAR,
PE PERIOADA DETERMINATA

Primdria comunei BldgeEti, judelul Bacdu, cu sediul in localitatea Blageqti, str. Aleea $colii,Nr. 1, otganizeazd concurs pentru ocuparea pe perioadd determinatd a postuiui vacant de mediator
qcolar, tteapta profesionald II, studii M, funclie de naturd contractuald de execulie, in conformitate
cu prevederile H'G.R nr. 133612022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea gi
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri public, cu
modificdrile qi completdrile ulteriare.

DENUMIREA POSTULUI: mediator gcolar, treaptaprofesionald II, studii M
NUMARUL POSTURILOR: 1 (un) post vacant
NIVELUL POSTULUI: funclie contractuald de execulie
COMPARTIMENT/BIROU: in afara organigramei, respectiv pe perioada de implementare a
proiectului ,rFurnizure de servicii integrate tn comunitd(ile rurale -facilitarea accesului
persoanelor vulnerabile la servicii de bazd eJiciente ;i de calitate" Cod, PIDS/586/p O4l33g3gs
DURATA TTMPULUT DE LUCRU: 8 ore pe zi;40 de ore pe sdptdm6n6
PERIOADA: determinatd, respectiv pAnd la d.ata 3 I .12.2029
Dosarul de concurs va confine urmitoarele documente:
a) formularul de inscriere la concurs gi declaralia de consimldmdnt privind prelucrarea datelor cu

caracter personal, conform modelelor anexate la prezentul anun!;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflaye in

termenul de valabilitate, dupd caz (semnatd de candidat);
c) copia cerlificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-arcalizat schimbarea de nume,

dupd, caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor gi ale altor acte care atestd efectuarea unor

speciaiizdri;
e) copiile documentelor care atestd indeplinirea condiliilor specifice ale postului solicitate de

autoitatea sau institu{ia publicS, copia carnetului de muncd, i adeverinlei eliberate de angajator
pentru perioada lucrirtd, care sd ateste vechimea in muncd gi in specialitatea studiilor roii.itut.
pentru ocuparea po stului ;

D Curriculum Vitae, model comun european, anexat laprezentul anun!, datat Ei semnat de candidat;g) caziet judiciar sau o declaralie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale (candidatul
declarat admis la seleclia dosarelor, care adepus la inscriere o declaralie pe propria rdspundere cd
nu are antecedente pernale, are obligalia de a completa dosarul de concurs cu originalui cazierului
judiciar, cel mai $trziupdnd,ladata primei probe a concursului);

h) adeverinld medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd de cdtre medicul
de familie al candidatului sau de cdtre unitdlile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului, Adeverinla care atestd starea de sdndtate confine, in clar, num6rul, data,
numele emitentului qi calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul San6tetii.

D certificatul de integritate comportamentald din care s5" reiasb cd nu s-au comis infracliuni
prevdzute la art- 1 alin. (2) din Legea nr. 11812019 privind Registrul nalional automatizat cu
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privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum gi pentru completarea Legii m. 7612008 privind organizarea gi funclionarea
Sistemului Na{iona1 de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidalii
inscriqi pentru posturile din cadrul sistemului de invdldmAnt, sdndtate sau protec{ie sociald,
precum gi orice entitate publicd sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in vArstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea ftzicd. sau evaluarea psihologicd a unei persoane.

Dosarele de inscriere la concurs se depun in perioada 09.I0.2025-22.10.2025, in intervalul orar
07:00 - 15:00 de luni pdnd joi Ei in intervalul orar 07:00-13:00 vinerea, la sediul Primdriei comunei
Bldgegti, Compartimentul Resurse Umane, persoana de contact Oprea Cristina, consilier superior,
telefon: 0334.805.110. Data limitd de depunere a dosarelor este22.10.2025, ora 15:00.

Condiliile generale de participare sunt cele prevdzute de art. 15 la H.G. nr. 1336128.10.2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea gi dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice, respectiv:

a) are cetdtenia romdnd sau cetdJenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privirnd SpaJiul Economic European (SEE) sau cetdlenia Confederaliei Elve{iene,
cu reqedinla in R.omAnia;

b) cunoagte limba romAn[, scris gi vorbit;
c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 5312003 - Codul muncii,

republicatd, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;
d) are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatd, pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitalile sanitare abilitate;
e) indeplinegte condiliile de studii gi, dupd caz, de vechime sau alte condiJii specifice potrivit

cerinlelor postului scos la concurs;

0 nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvdrgirea unei infracliuni contra umanitdlii, contra
statului ori contra autoritdlii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica
infrptuirea justiliei, de fals ori a unor fapte de coruplie sau a unei infracJiuni sdvdrqite cu
intenfie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea funcliei, cu exceplia situaJiei in care a
intervenit reabilitarea ;

g) nu executd o perleapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa funcfia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdqura activitatea de care s-a
folosit pentru sdvArgirea infracliunii sau fa{d de aceasta nu s-a luat mdsura de siguranJd a
interzicerii ocupirii unei funclii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infracliunile prev[zute la art. 1 alin. (2) din Legea m. II8120I9 privind Registrul
nalional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare
a unor persoane sau asupra minorilor, precum qi pentru completarea Legii nr.7612008 privind
organizarea gi funclionarea Sistemului NaJional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile
ulterioare, pentru domeniile din cadrul sistemului de invdldmAnt, sdnd.tate sau protec{ie
social6, precum gi orice domeniu care presupune contactul direct cu copii, persoane in vArstd,
persoane cu diirabilitdli sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea frzicd, sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

Condifiile specifrce necesare in vederea participdrii la concursul pentru ocuparea postului
vacant de mediator qcolar, treapta profesionald II, studii M. funclie de naturd contractuald de
execulie, in afara organigramei, pe perioada de implementare a proiectului ,,Furnizare de servicii
integrate tn comunitdlile rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bazd
eficiente ;i de calitafe", respectiv pdnd la data de 3L12.2029 sunt urmdtoarele:

1. Nivelul studiilor: Studii medii absolvite cu diplomd de bacalaureat a liceului pedagogic,
specializarea mediator Ecolar sau studii medii absolvite cu diplomd de bacalaureat a oricdrui
profil liceal, urmLate de un curs de formare profesionalS cu specializarea de mediator gcolar,
recunoscut de Miinisterul Educatiei si Cercetdrii.
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2. Vechime in muncd - minim 6 luni.
Calendarul privind desfdqurarea concursului de ocupare pe perioadd determinat6 a postului

vacant de mediator scolar, treapta profesionald II, studii M, funcjie de naturd contractuald de
execulie, in afaru organLigramei, pe perioada de implementare a proiectului ,.Furnizare de servicii
integrate tn comunitdlile rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile ta servicii cle baza
eficiente ;i de calitate", este urmdtorul:

Conform art. 98 alin. (4) din HGR m. 133612022, cu modificarile gi complet6rile ulterioare
termenul care se sfArgellte intr-o zi nelucrbtoare sau de sdrbatoare legala se ua prelungi pAnd la
sffirgitul primei zile de lucru urmdtoare. Pdnd in ultima zi prevdzutd pentru seleclia tosarelo.,
respectiv 23.I0'2025, nnembrii comisiei de concurs pot solicita candidalilor documente relevante,
din categoria celor prevdzute Ia art. 35 alin. (1) din HGR nr. 133612022, pentru desfbgurarea
concursului.

Prin raportarc la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitafl poate inainta comisiei de
concurs, in termenul prevdzut la art. 34 HotfuArea Guvernului nr. 133612022, propunerea sa privind
instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitdlii probelor de concurs.

Pentru alte rela{ii suplimentare privind inscrierea gi condiliile de participare la concurs vd
puteli adresa la sediul autori6lii publice locale, Primdria comunei Blagegti, Compartiment Resurse
Umane, Oprea Cristina, consilier superior, telefon 0334.805.110 sau pe adresa de e-mail:
p rimari a_b lage sti @y aho .c . c om.

Dupd afigarea re:zultatelor obtinute la fiecare probd, dupd, caz, candidalii nemultrumili pot
depune contestatie in terrmen de cel mult o zi Iuqdtoare de la data afigdrii rezultatuiui protei
respective, sub sancliunea decdderii din acest drept.

Bibliografia si tematica concursului:
1) Sardu, Gheorghe, qi Elena Radu. "Ghidul mediatorului Ecolar (pentru comunitdli cu lomi),,.

Editura Vanemond e, 20 | I hntegr al;
2) Rotaru, Adriana Maria, Oliver Peyroux, gi Mihai Gruia. "Ghidul mediatorului Ecolar in

RomAni a". Editura Repro graph, 20 | 2 I inte gr al;
3) Legeanr" 272 din 2I iunie 2004(**republicat6**) privind proteclia qi promovarea drepturilor

copilului/integral1,

Nr.
Crt. Activitate Data Ora

I 09.10.2025 1500
2. Data limit[ de depunere a dosarelor 22.10.202s 1500
3. Seleclia dosarelorr 23.10.2025 1000
4 Data limita de afigare a rezultatului selecliei dosarelor 24.t0.2025 1000
5. Termen limita pentru depunerea contestafiilor privind serec{ia

dosarelor 25.10.2025 1000

6. Data limit[ de afigare a rezultatelor la contestalii 26.t0.2025 1000
7. Proba scrisd 29.r0.2025 1000
8. Data limita de afigare a rezultatelor la proba scrisd 30.t0.202s 1000

9. Termen limitd pe:ntru depunerea contestaliilor privind proba scrisd 31.\0.2025 1000
10. Afiqarea rezultatelor la solulionarea contestaJiilor ra proba scrisd 01.tr.2025 1000
11 Interviul 03.11.2025 1000
I2 Afigarea rezultatelor la proba de interviu 04.tL.202s 1000
13. Termen limitd pentru depunerea contestatiilor la proba de interviu 05.11.2025 1000

14. AfiEarea rezultatelor la solulionarea contestafiilor. la proba de interviu 06.11.2025 1000
15. Afigarea rezultatelor finale ale concursului 07.tL.2025 1000
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4) OME nr. 770112024 privind
identificarea, prevenirea gi
preunivers it ar I irte gr aI.
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aprobarea Metodologiei pentru monitorizarea, evaluarea,
combaterea segregarii gcolare in invd{dmAntul

Primarul co Bligeqti

IMAR *i

C.O lC.O.l2 ex.

Publicat pe site-ul primdriei ;i la avizieml instituliei in data de 09.r0.2025


