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. ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI I}LAGESTI
e UDETUL BACAU

* Telefon: 0334-805110; Fax: 0334-805109;
e-mail: primaria_blagesti@yahoo.com

Nr. 10595 din 03.10.2025

ANUNT PRIVIND ORGANIZAREA CONCURSULUI PENTRU OCUPAREA
POSTULUI CONTRACTUAL DE EXECUTIE VACANT DE
MEDIATOR SCOLAR,

PE PERIOADA DETERMINATA

Primaria comunei Blagesti, judetul Baciu, cu sediul in localitatea Blagesti, str. Aleea Scolii,
Nr. 1, organizeazd concurs pentru ocuparea pe perioada determinati a postului vacant de mediator
scolar, treapta profesionala II, studii M, functie de naturd contractuala de executie, in conformitate
cu prevederile H.G.R nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri public, cu
modificdrile si completirile ulteriare.

DENUMIREA POSTULUI: mediator scolar, treapta profesionali TI, studii M

NUMARUL POSTURILOR: 1 (un) post vacant

NIVELUL POSTULUI: functie contractuala de executie

COMPARTIMENT/BIROU: in afara organigramei, respectiv pe perioada de implementare a

proiectului ,, Furnizare de servicii integrate in comunititile rurale - facilitarea accesului

persoanelor vulnerabile la servicii de bazd eficiente si de calitate” Cod PIDS/586/P04/339395

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe sdptamana

PERIOADA: determinata, respectiv pana la data 31.12.2029

Dosarul de concurs va contine urmiitoarele documente:

a) formularul de inscriere la concurs si declaratia de consimtmant privind prelucrarea datelor cu
caracter personal, conform modelelor anexate la prezentul anunt;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflaye in
termenul de valabilitate, dupa caz (semnati de candidat);

¢) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializéri;

e) copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publica, copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucratd, care si ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului;

f) Curriculum Vitae, model comun european, anexat la prezentul anunt, datat i semnat de candidat;

g) cazier judiciar sau o declaratie pe propria riaspundere ci nu are antecedente penale (candidatul
declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria rispundere ci
nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului
judiciar, cel mai tirziu pand la data primei probe a concursului);

h) adeverintd medicald care s ateste starea de sinitate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul
de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 lunj anterior
deruldrii concursului. Adeverinta care atestd starea de sinitate confine, In clar, numirul, data,
numele emitentului i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

1) certificatul de integritate comportamentala din care si reiasi ci nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
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privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului Nagional de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii
inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de Invifimant, sinitate sau protectic sociald,
precum si orice entitate publicd sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copil,
persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane.

Dosarele de inscriere la concurs se depun in perioada 09.10.2025~22.10.2025, in intervalul orar
07:00 + 15:00 de luni pana joi si in intervalul orar 07:00+13:00 vinerea, la sediul Primariei comunei
Blagesti, Compartimentul Resurse Umane, persoana de contact Oprea Cristina, consilier superior,
telefon: 0334.805.110. Data limita de depunere a dosarelor este 22.10.2025, ora 15:00.

Conditiile generale de participare sunt cele previzute de art. 15 la H.G. nr. 1336/28.10.2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, respectiv:

a)

b)
c)

d)

g)

h)

are cetafenia roménd sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdenia Confederatiei Elvetiene,
cu resedinta In Romaénia;

cunoaste limba romand, scris si vorbit;

are capacitate de muncé in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

are o stare de sdndfate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justifiei, de fals ori a unor fapte de coruptic sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea ;

nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a
folosit pentru sdvérsirea infractiunii sau fad de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare
a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile
ulterioare, pentru domeniile din cadrul sistemului de invatdmant, sinitate sau protectie
sociald, precum si orice domeniu care presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta,
persoane cu dizabilitafi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane-

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concursul pentru ocuparea postului

vacant de mediator scolar, treapta profesionald II, studii M. functie de naturd contractuala de
executie, in afara organigramei, pe perioada de implementare a proiectului ,,Furnizare de servicii
integrate in comunitdfile rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bazd
eficiente §i de calitate”, respectiv pand la data de 31.12.2029 sunt urmitoarele:

1.

Nivelul studiilor: Studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat a liceului pedagogic,
specializarea mediator scolar sau studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat a oricirui
profil liceal, urmate de un curs de formare profesionald cu specializarea de mediator scolar,
recunoscut de Ministerul Educatiei si Cercetarii.
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2. Vechime in munca - minim 6 luni.

Calendarul privind desfasurarea concursului de ocupare pe perioadd determinata a postului
vacant de mediator scolar, treapta profesionald II, studii M, functie de naturd contractuald de
executie, In afara organigramei, pe perioada de implementare a proiectului ,.Furnizare de servicii
integrate in comunitdfile rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bazd
eficiente si de calitate”, este urmitorul:

CN:t Activitate Data Ora
1. | Data postérii/publicarii anuntului 09.10.2025 | 15%
2. | Data limitd de depunere a dosarelor 22.10.2025 | 15%
3. | Selectia dosarelor 23.10.2025 | 10%
4. | Data limita de afigare a rezultatului selectiei dosarelor 24.10.2025 | 10%
5 gszizﬁ)?mlta pentru depunerea contestatiilor privind selectia 25.102025 | 10%
6. | Data limita de afisare a rezultatelor la contestatii 26.10.2025 | 10%
7. | Proba scrisa 29.10.2025 | 10%
8. | Data limita de afisare a rezultatelor la proba scrisa 30.10.2025 | 10
9. | Termen limitd pentru depunerea contestatiilor privind proba scrisa 31.10.2025 | 10%
10. | Afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor la proba scrisa 01.11.2025| 10%
11. | Interviul 03.11.2025| 10%
12. | Afisarea rezultatelor la proba de interviu 04.11.2025 | 10%
13. | Termen limitd pentru depunerea contestatiilor la proba de interviu 05.11.2025 | 10
14. | Afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor la proba de interviu | 06.11.2025 | 100
15. | Afisarea rezultatelor finale ale concursului 07.11.2025 | 10%

Conform art. 98 alin. (4) din HGR nr. 1336/2022, cu modificarile si completarile ulterioare
termenul care se sfarseste intr-o zi nelucritoare sau de sirbitoare legala se va prelungi pani la
sfarsitul primei zile de lucru urmitoare. Pand in ultima zi prevazutd pentru selectia dosarelor,
respectiv 23.10.2025, membrii comisiei de concurs pot solicita candidatilor documente relevante,
din categoria celor prevdzute la art. 35 alin. (1) din HGR nr. 1336/2022, pentru desfasurarea
concursului.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de
concurs, in termenul prevazut la art. 34 Hotérarea Guvernului nr. 1336/2022, propunerea sa privind
instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.

Pentru alte relafii suplimentare privind inscrierea si conditiile de participare la concurs vi
puteti adresa la sediul autorititii publice locale, Primiria comunei Blédgesti, Compartiment Resurse
Umane, Oprea Cristina, consilier superior, telefon 0334.805.110 sau pe adresa de e-mail:
primaria_blagesti@yahoo.com.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la fiecare proba, dupid caz, candidatii nemulfumiti pot
depune contestatie in termen de cel mult o zi lucrdtoare de la data afigérii rezultatului probei
respective, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Bibliografia si tematica concursului:

1) Sardu, Gheorghe, si Elena Radu. ”Ghidul mediatorului scolar (pentru comunitati cu rromi)”.
Editura Vanemonde, 2011/integral;

2) Rotaru, Adriana Maria, Oliver Peyroux, si Mihai Gruia. “Ghidul mediatorului scolar in
Roménia”. Editura Reprograph, 2012/integral;

3) Legeanr. 272 din 21 iunie 2004(**republicatd**) privind protectia si promovarea drepturilor
copilului/integral;
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4) OME nr. 7701/2024 privind aprobarea Metodologiei pentru monitorizarea, evaluarea,

identificarea, prevenirea si  combaterea segregarii  scolare  in  inva{imantul
preuniversitar/integral.

VT

C.0./C.0.2 ex.
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