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Nr. 9872 din 07.09.2026

ANUNT PRIVIND ORGANIZAREA CONCURSULUI PENTRU OCUPAREA
POSTULUI VACANT, IN AFARA ORGANIGRAMEI, DE ASISTENT SOCIAL DEBUTANT,
STUDII S DIN CADRUL SERVICIULUI SOCIAL DE ZI
LCENTRU INTEGRAT PENTRU PROTECTIA COPIILOR CU RISC SOCIAL DIN SATUL BUDA,
COMUNA BLAGESTI, JUDETUL BACAU”,

PE PERIOADA DETERMINATA

Primaria comunei Blagesti, judetul Bacau, cu sediul in localitatea Blagesti, str. Scolii, Nr. 1
organizeaza CONCUrS pentru ocuparea pe perioada determinata a postului vacant, n afara organigramei,
de asistent social debutant, studii S din cadrul Serviciului Social de Zi ,,Centru Integrat Pentru
Protectia Copiilor Cu Risc Social Din Satul Buda, Comuna Blagesti, Judetul Bacau”, in conformitate
cu prevederile H.G.R nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri public, cu
modificarile si completarile ulteriare.

1. DENUMIREA POSTULUI: asistent social debutant, studii S

NUMARUL POSTURILOR: 1 (un) post vacant

NIVELUL POSTULUI: functie contractuald de executie

COMPARTIMENT/BIROU: Serviciul Social de Zi ,,Centru Integrat Pentru Protectia Copiilor Cu

Risc Social din Satul Buda, Comuna Blagesti, Judetul Bacau”, in afara organigramei, respectiv pe
perioada de sustenabilitate a proiectului ,,Centru Integrat Pentru Protectia Copiilor Cu Risc Social
Din Satul Buda, Comuna Blagesti, Judetul Bacau”,

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe saptamana

PERIOADA: determinata, respectiv pana la data 01.04.2031

Dosarul de concurs va contine urmatoarele documente:

a) formularul de nscriere la concurs si declaratia de consimtamant privind prelucrarea datelor cu
caracter personal, conform modelelor anexate la prezentul anunt;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termenul de valabilitate, dupa caz (semnata de candidat);

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari;

e) copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publicd, copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului;

f) Curriculum Vitae, model comun european, anexat la prezentul anunt, datat si semnat de candidat;

g) cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale (candidatul
declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca
nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului
judiciar, cel mai tarziu pana la data primei probe a concursului);
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h) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberata de catre medicul

de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului. Adeverinta care atesta starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, In formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice
entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta,
persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b) - ), precum si copia certificatului de incadrare intr-un

grad de handicap, daca este cazul, se prezintd Insotite de documentele originale, care se certifica cu
mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

Dosarele de inscriere la concurs se depun n perioada (09-22).09.2026, in intervalul orar 07:00

+15:00 de luni pana joi si in intervalul orar 07:00+13:00 vinerea, la sediul Primariei comunei Blagesti,
Compartimentul Resurse Umane, persoana de contact Oprea Cristina, consilier superior, telefon:
0334.805.110, e-mail: primaria_blagesti@yahoo.com . Data limitd de depunere a dosarelor este
22.09.2026, ora 15:00.

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 la H.G. nr. 1336/28.10.2022

pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, respectiv:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene,
cu resedinta in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea ;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii
ocupadrii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile din cadrul sistemului de invatdmant, sanatate sau protectie sociala,
precum si orice domeniu care presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane
cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica
sau evaluarea psihologica a unei persoanes-
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Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concursul pentru ocuparea postului vacant
de asistent social debutant, studii S. functie de natura contractuala de executie, in afara organigramei,
pe perioada de sustenabilitate a proiectului ,,Centru Integrat Pentru Protectia Copiilor Cu Risc Social
Din Satul Buda, Comuna Blagesti, Judetul Bacau”, respectiv pana la data de 01.04.2031 sunt
urmatoarele:

1. Studii de specialitate: studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lungad durata, absolvite cu diplomad de licentd sau echivalentd in domeniul
asistentei sociale;

Nu se solicita vechime in munca si in specialitatea studiilor;

3. Sadetind aviz de exercitare a profesiei de asistent social pentru treapta de competenta debutant,
in termen de valabilitate, emis de Colegiul National al Asistentilor Sociali din Romania;

4. Aviz psihologic favorabil pentru ocuparea functiei de asistent social, studii S eliberat de un
cabinet psihologic specializat autorizat de Colegiul Psihologilor din Romania;

5. Aviz neuropsihiatric favorabil pentru ocuparea functiei de asistent social, studii S eliberat de
un medic specialist psihiatru din cadrul unei unitati sanitare autorizate, de stat sau private sau
Certificat Medical - Medicina Muncii in vederea inscrierii la concurs conform Anexei nr. 1 din
Ordinul nr. 55/3335/2026 insotit de Aviz-psihiatrie Tn vederea inscrierii la concurs conform
Anexei nr. 2 din Ordinul nr. 55/3335/2026).

N

Cele doua avize, respectiv psihologic si neuropsihiatric, se solicita candidatilor, indiferent de
functia pentru care aplica, in baza prevederilor art. 151 alin. (1) si alin. (2) din Legea nr. 272/2004
privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Calendarul privind desfasurarea concursului de ocupare a postului vacant, in afara
organigramei, de asistent social debutant, studii S din cadrul Serviciului Social de Zi ,,Centru Integrat
Pentru Protectia Copiilor Cu Risc Social Din Satul Buda, Comuna Blagesti, Judetul Bacau”, este
urmatorul:

(’:\I rrt Activitate Data Ora
1. | Data postarii/publicarii anuntului pe site/avizier/posturi.gov.ro 09.09.2026 | 10%
2. | Data limita de depunere a dosarelor 22.09.2026 | 15%
3. | Selectia dosarelor 23.09.2026 | 10
4. | Data limita de afisare a rezultatului selectiei dosarelor 24.09.2026 | 10
5. | Termen limitd de depunere a contestatiilor privind selectia dosarelor 25.09.2026 | 10%
6. | Data limita de afisare a rezultatelor la contestatii 28.09.2026 | 10
7. | Proba scrisa 30.09.2026 | 10
8. | Data limita de afisare a rezultatelor la proba scrisi 01.10.2026 | 1Q0%
9. | Termen limita pentru depunerea contestatiilor privind proba scrisa 02.10.2026 | 1Q0%
10. | Afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor la proba scrisa 05.10.2026 | 1Q0%
11. | Interviul 06.10.2026 | 10%
12. | Afisarea rezultatelor la proba de interviu 07.10.2026 | 10%
13. | Termen limita pentru depunerea contestatiilor la proba de interviu 08.10.2026 | 10%
14. | Afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor la proba de interviu | 09.10.2026 | 10%
15. | Termen limita de afisare a rezultatelor finale ale concursului 12.10.2026 | 10%
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Depunerea dosarelor de concurs, proba scrisa si interviul se desfasoara la sediul Primariei
comunei Blagesti, strada Scolii, Nr. 1, localitatea Blagesti, comuna Blagesti, judetul Bacau, CP
607065.

Conform art. 98 alin. (4) din HGR nr. 1336/2022, cu modificarile si completarile ulterioare
termenul care se sfarseste intr-o zi nelucratoare sau de sarbatoare legala se va prelungi pana la sfarsitul
primei zile de lucru urmatoare. Pana in ultima zi prevazutd pentru selectia dosarelor, respectiv
23.09.2026, membrii comisiei de concurs pot solicita candidatilor documente relevante, din categoria
celor prevazute la art. 35 alin. (1) din HGR nr. 1336/2022, pentru desfasurarea concursului.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de
concurs, in termenul prevazut la art. 34 din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022, propunerea sa privind

Pentru alte relatii suplimentare privind inscrierea si conditiile de participare la concurs va puteti
adresa la sediul autoritatii publice locale, Priméria comunei Blagesti, Compartiment Resurse Umane,
Oprea Cristina, consilier superior, telefon 0334.805.110 sau pe adresa de e-mail:
primaria_blagesti@yahoo.com.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la fiecare proba, dupa caz, candidatii nemultumiti pot
depune contestatie in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului probei respective,
sub sanctiunea decaderii din acest drept.

La prezentul anunt sunt anexate Bibliografia/Tematica de concurs in Anexa nr. 1 si Fisa
postului in Anexa nr. 2, precum si modelele de formulare necesare pentru intocmirea dosarului de
nscriere la concurs.

Primarul comunei Blagesti
Laurentiu Munteanu
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Anexanr. 1 la
Anuntul nr. 9872/07.09.2026

Bibliografia si tematica concursului pentru ocuparea pe perioadd determinatd a postului
vacant, in afara organigramei, de asistent social debutant, studii S din cadrul Serviciului Social de Zi
»Centru Integrat Pentru Protectia Copiilor Cu Risc Social Din Satul Buda, Comuna Blagesti,
Judetul Bacau”

BIBLIOGRAFIE
pentru ocuparea prin concurs a functiei contractuale de executie vacante, pe perioada determinata, in
afara organigramei, de asistent social debutant, studii S la Serviciul Social de Zi “, Centru integrat
pentru protectia copiilor cu risc social din satul Buda, comuna Blagesti, judetul Bacau”,

=

Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Legeanr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale cu modificarile
si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului — republicata in
Monitorul oficial nr. 159/05.03.2014, cu completarile si modificarile ulterioare;

4. Ordinul Nr. 27/2019 din 3 ianuarie 2019, privind aprobarea standardelor minime de calitate
pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor*), publicat in: Monitorul Oficial nr. 160 din 28
februarie 2019;

5. OUG nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ publicatd in Monitorul Oficial nr. 555 din 05

iulie 2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

TEMATICA
pentru ocuparea prin concurs a functiei contractuale de executie vacante, pe perioada determinata, in
afara organigramei, de asistent social debutant, studii S la Serviciul Social de Zi “,, Centru integrat
pentru protectia copiilor cu risc social din satul Buda, comuna Blagesti, judetul Bacau”,

1. Capitolele I, II si III, Capitolul IV — Sectiunea a 2-a si Capitolul VI din Legea nr. 292/2011 a
asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, publicatd in Monitorul Oficial nr. 905
din 20 decembrie 2011;

2. Capitolul I, Capitolul III si Capitolul IV — Sectiunea 1 si Sectiunea a 2-a din Legea nr. 197/2012
privind asigurarea calitdfii in domeniul serviciilor sociale cu modificarile si completarile
ulterioare, publicata in Monitorul Oficial nr. 754 din 09 noiembrie 2012;

3. Capitolul I, Capitolul II, Capitolul III de la art. 57 pana la art. 75, Capitolul VII — Sectiunea a 2-a
din Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului — republicata in
Monitorul oficial nr.159/05.03.2014, cu completarile si modificarile ulterioare;

4. Anexa - Modulul 11l Standard 1 Informare si consiliere din Ordinul Nr. 27/2019 din 3 ianuarie
2019, privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de zi destinate
copiilor*), publicat Tn: Monitorul Oficial nr. 160 din 28 februarie 2019;

5. Partea a VI-a, TITLUL III: Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice din OUG
nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ publicata in Monitorul Oficial nr. 555 din 05 iulie 2019,
cu modificarile si completarile ulterioare;

*La studierea actelor normative din bibliografie, candidatii au obligatia sd cunoasca toate modificarile,
completarile si republicarile intervenite pana la data concursului.
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Anexanr. 2 la
Anuntul nr. 9872/07.09.2026

Fisa postului aferenta functiei contractuale vacante, in afara organigramei,
de asistent social debutant, studii S din cadrul Serviciului Social de Zi
,»Centru Integrat Pentru Protectia Copiilor Cu Risc Social Din Satul Buda, Comuna
Blagesti, Judetul Bacau”™

COMUNA BLAGESTI

Planul National de Redresare si Rezilienta Primarul comunei
Componenta C13 — REFORME SOCIALE Bldgesti,
Investitia I1 - ,Crearea unei retele de centre de zi pentru copiii expusi Laurentiu Munteanu

riscului de a fi separati de familie"

PROIECT ,,CENTRU INTEGRAT PENTRU PROTECTIA COPIILOR CU RISC
SOCIAL DIN SATUL BUDA, COMUNA BLAGESTI, JUDETUL BACAU”

Serviciul Social de Zi ,Centru integrat pentru protectia copiilor cu risc social
din satul Buda, comuna Bldgesti, judetul Bacdu”,

e o o o |

FISA POSTULUI
Nr.3/ . .2026

INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL

Denumirea postului: asistent social debutant, studii S

Cod COR: 263501

Nivelul postului: de executie

Durata muncii: 8 ore/zi, respectiv 40 ore/saptamana, pe perioada de sustenabilitate a
proiectului ,, Centru integrat pentru protectia copiilor cu risc social din satul Buda,
comuna Blagesti, judetul Bacau”,

Locul de desfasurare a activititii: sediul Serviciului Social de Zi ,, Centru integrat
pentru protectia copiilor cu risc social din satul Buda, comuna Blagesti, judetul
Bacau”, respectiv Str. Inv. Capsa Savel, nr. 2, sat Buda, comuna Blagesti, jud. Baciu
Scopul principal al postului:

Identificarea si evaluarea nevoilor sociale individuale, familiale sau de grup si
elaborarea planurilor de interventie pentru prevenirea, combaterea si solufionarea
situatiilor de dificultate prin Serviciul Social de Zi , Centru integrat pentru protectia
copiilor cu risc social din satul Buda, comuna Blagesti, judetul Bacau”, cu respectarea
prevederilor legale din domeniul furnizarii serviciilor sociale, a standardelor minime
de calitate, ale codului muncii etc.;
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CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI:

a. Studii de specialitate: studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv

studii superioare de lunga duratd, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in
domeniul asistentei sociale;

b. Sa detina aviz de exercitare a profesiei de asistent social pentru treapta de

competenta debutant, in termen de valabilitate, emis de Colegiul National al
Asistentilor Sociali din Romania.
Disponibilitate pentru deplasari: -
Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Office,
Excel,Word, Power Point sau programe echivalente pentru editare de text/calcul
tabelar - utilizator elementar
Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
a. competente de comunicare scrisa si verbald, de relationare;
b. moralitate, corectitudine, deschidere si flexibilitate in relatiile interumane;
C. perseverentd, consecventd, abilitati pentru munca in conditii de stres, in situatii
de urgenta sau neprevazute;
d. analiza problemelor specifice mediului scolar;
e. atentie la detalii;
f. atitudine pozitiva, motivatoare;
Limbi straine solicitate: -
ATRIBUTIILE POSTULUI:

a. pune in practica metodologiile si procedurile de lucru stabilite pentru furnizarea

b.

serviciului social,

asigurd derularea etapelor procesului de acordare a serviciilor sociale cu respectarea
prevederilor legii, a standardelor minime de calitate aplicabile;

intocmeste anchete sociale, efectuand vizite la domiciliul copiilor, rapoarte de
evaluare, rapoarte de vizita, rapoarte de monitorizare, conform metodologiei, pentru
copiii beneficiari ai centrului;

este responsabil de realizarea actiunilor de consiliere si informare sociala;
redacteaza contracte de furnizare servicii sociale si acte aditionale de prelungire a
contractelor si le transmite spre avizare si aprobare;

realizeaza evaluarea/reevaluarea beneficiarilor, stabileste planul de servicii/planul de
interventie pentru beneficiari si monitorizeazad serviciile furnizate beneficiarilor in
cadrul centrului;

pastreaza legatura cu unitatile de invatdmant pentru copiii care frecventeaza centrul
de zi, In vederea prevenirii abandonului scolar;

asigurd suportul necesar in vederea facilitdrii accesului copiilor la procesul de
evaluare/reevaluare periodica pentru incadrarea in grad de handicap;

asigurd suportul necesar in vederea facilitdrii accesului copiilor la procesul de
evaluare/reevaluare periodicd pentru orientarea scolard si profesionald a copiilor
beneficiari in scopul prevenirii abandonului scolar;

intocmeste rapoarte de monitorizare cu date relevante despre situatia minorului si a
familiei acestuia, conform legii;

supravegheaza starea de sanatate a copiilor, precum si promovarea unui stil de viata
sanatos si activ;
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mentine legdtura cu parintii beneficiarilor si contribuie implicarea acestora in
programele Centrului;

. participd la organizarea si derularea activitatilor de informare la nivelul comunitétii
in ceea ce priveste serviciile oferite de centrul de zi, rolul sau in comunitate, accesarea
si modul de functionare, relationarea si complementaritatea cu alte servicii sociale,
importanta existentei acestor servicii si beneficiile acestora pentru pentru copiii din
comunitate si familiile acestora;
se implica Tn mentinerea beneficiarilor in servicii;
colaboreaza cu specialisti din alte centre in vederea solutionarii cazurilor, identificarii
de resurse;

. intocmeste lunar raport de activitate;

p
q.
r.

participa la intalniri de lucru;
desfasoara si alte sarcini specifice centrului de zi.

Obiective de performanta individuala:

1. Realizarea activitatilor cu impact pozitiv asupra persoanelor beneficiare si

comunitatii;

2. Tndeplinirea cu succes Tn cadrul Serviciului Social de Zi ,, Centru integrat pentru
protectia copiilor cu risc social din satul Buda, comuna Blagesti, judetul Bacau™
a atributiilor descrise anterior;

Indeplinirea standardelor stabilite prin Licenta de functionare;

Dezvoltarea si mentinerea performantelor profesionale;

Mentinerea entuziasmului de a profesa prin respectarea constanta a standardelor
de calitate si prin supervizarea profesionala.

ok w

Criterii de evaluare a realizarii obiectivelor de performanta:

1. Capacitate de implementare, in realizarea atributiilor, a principiilor si standardelor
de calitate, a legislatiei in vigoare, a instrumentelor si procedurilor elaborate pentru
mentinerea licentei de functionare;

2. Determinare si spirit de initiativa in indeplinirea atributiilor mentionate anterior;

3. Atentie si perseverentd in indeplinirea atributiilor si atingerea rezultatelor
previzionate;

4. Capacitate de a invata din experienta si a identifica solutii creative;

5. Empatie, inteligenta emotionala;

6. Capacitate de a face fatd unor situatii solicitante si conflictuale;

7. Integritate profesionala.

10.Indicatori de performanta:

1. Numarul de copii separati de familie, cu masura de protectie speciala stabilita in
conditiile legii, care au fost identificati si au beneficiat de serviciile de asistenta
sociala oferite de Serviciul Social de Zi ,,Centru integrat pentru protectia copiilor
cu risc social din satul Buda, comuna Blagesti, judetul Bacau”, raportat la numarul
de beneficiari de la aceasta categorie prevazut la punctul 5.1. Indicatori Investitia
I1. "Crearea unei retele de centre de zi pentru copiii expusi riscului de a fi separati
de familie” din Cererea de finantare care s-a constituit ca Anexa 3 la Contractul de
finantare nr. 88/18.12.2023;
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2. Numarul de copii de etnie roma care au fost identificati si au beneficiat de serviciile
de asistentd sociala oferite de Serviciul Social de Zi ,,Centru integrat pentru
protectia copiilor cu risc social din satul Buda, comuna Blagesti, judetul Bacau”,
raportat la numarul de beneficiari de la aceasta categorie prevazut la punctul 5.1.
Indicatori Investitia I1. "Crearea unei retele de centre de zi pentru copiii expusi
riscului de a fi separati de familie" din Cererea de finantare care s-a constituit ca
Anexa 3 la Contractul de finantare nr. 88/18.12.2023;

3. Numarul de copii din familii beneficiare de venit minim garantat care au fost
identificati si au beneficiat de serviciile de asistenta sociala oferite de Serviciul
Social de Zi ,,Centru integrat pentru protectia copiilor cu risc social din satul Buda,
comuna Blagesti, judetul Bacau”, raportat la numarul de beneficiari de la aceasta
categorie prevazut la punctul 5.1. Indicatori Investitia I1. "Crearea unei retele de
centre de zi pentru copiii expusi riscului de a fi separati de familie" din Cererea de
finantare care s-a constituit ca Anexa 3 la Contractul de finantare nr.
88/18.12.2023,;

4. Numarul de copii in risc de abandon scolar care au fost identificati si au beneficiat
de serviciile de asistenta sociala oferite de Serviciul Social de Zi ,,Centru integrat
pentru protectia copiilor cu risc social din satul Buda, comuna Blagesti, judetul
Bacau”, raportat la numarul de beneficiari de la aceastd categorie prevazut la
punctul 5.1. Indicatori Investitia I1. "Crearea unei retele de centre de zi pentru
copiii expusi riscului de a fi separati de familie" din Cererea de finantare care s-a
constituit ca Anexa 3 la Contractul de finantare nr. 88/18.12.2023;

5. Numarul total de persoane care au fost identificate si au beneficiat de serviciile de
asistenta sociala oferite de Serviciul Social de Zi ,,Centru integrat pentru protectia
copiilor cu risc social din satul Buda, comuna Blagesti, judetul Bacau”, raportat la
numarul total de beneficiari prevazut la punctul 5.1. Indicatori Investitia I1.
"Crearea unei retele de centre de zi pentru copiii expusi riscului de a fi separati de
familie” din Cererea de finantare care s-a constituit ca Anexa 3 la Contractul de
finantare nr. 88/18.12.2023.

11.SFERA RELATIONALA A TITULARULUI POSTULUI

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

- Subordonat fata de: Coordonatorul personal de specialitate;
- Superior pentru: nu este cazul

b) Relatii functionale:

- cu personalul din cadrul Serviciul Social de Zi ,,Centru integrat pentru protectia
copiilor cu risc social din satul Buda, comuna Blagesti, judetul Bacau”;

- cu personalul din cadrul Compartimentului Buget, Finnate, Contabilitate,
Salarizare, Impozite si Taxe, Compartimentului Resurse Umane,
Compartimentului Asistentd Sociala din cadrul Primariei comunei Blagesti.

2. Sfera relationala externa:

- Cu persoanele din comunitatea locala/comunitatile locale pe care le deserveste;

- cu autoritdfi si institutii publice: DGASPC Bacau, institutii ale administratiei
publice centrale si locale, scolile din raza comunei Blagesti etc. ;
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3. Limite de competenta®:
- Deciziile pot fi luate cu aprobarea prealabila a conducatorului institutiei si avizul
managerului de proiect si/sau coordonatorul personal de specialitate;
- Asigura consultantd/consiliere verbal si in scris, cu respectarea prevederilor
legale.
4. Supervizare/raportare:
- Raportarea activitatilor se face in scris, lunar, prin intermediul unui raport lunar
de activitate;
- Rapoartele lunare sunt avizate de coordonatorul personal de specialitate si
managerul proiectului ,,Centru integrat pentru protectia copiilor cu risc social din
satul Buda, comuna Blagesti, judetul Bacau”.

Tntocmit:

Nume si Prenume : Mazilu Mihaita-Andrei

Functia de conducere detinuta: Manager al proiectului ,,Centru integrat pentru protectia
copiilor cu risc social din satul Buda, comuna Blagesti, judetul Bacau”

Semnatura :
Data: 17.08.2026

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului:
Numele si prenumele:

Semnatura:
Data: . .2026

Contrasemneaza:

1. Numele si prenumele: Rusu Bogdan-Robert

2. Functia: Secretarul general al comunei Blagesti
3. Semnatura:

4. Data: . .2026

! Reprezinti libertatea decizionald de care beneficiazi titularul postului pentru indeplinirea atributiilor care i revin;
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