Priméria comunei Blagesti, judetul Bacau OPREA Digitally signed by
OPREA CRISTINA

Date: 2026.09.17
C RISTI N 12:43:47 +03'00'

BAREM VARIANTA 1

Set subiecte 1 la concursul/examenul pentru promeovarea in gradul profesional imediat superior celui
detinut pentru functia publica de exscutie consilier, clasa | din cadrul Compartimentuiui Registrul
Agricol si Cadastru avand IdPost 278411 pe Portalul de Management al functiilor publice sial
functionarilor publici, respectiv din gradul profesional principal in gradul profesional superior.

1. Prezentali dreptul la munca si principalele garantii constitutionale privind munca si protectia socialé a salariatilor, — 20
puncte

BAREM

— dreptul la munca nu poate fi Tigrédit si libertatea alegerii profesiei, meseriei sau ocupatiei, precum si a locului de
munca -- 4 puncte;

- drentul salarialiior la masuri de protectie sociala — 4 puncte;

~ mentionarea unor compenente ale protectiet sociale: securitate si sénétate, regimul de munca al femeilar §i tinerilor,
salariul minim brut, repausul, concediul platit, munca in conditii deosebite, formarea profesionalé - 4 puncte;

--durata normald a zilei de lucru, in medie, de cel mult 8 ore — 3 puncte;

— principiul la muncé egald, femeile au salariu egal cu barbatii” — 3 puncte;

— garantarea dreptului la negocieti colective gi a caracterului obligatoriu al conventiilor colective — 2 puncte;

2. Prezentati obligatia functionarului public de a Tndeplini atributiile si conditiile in care poate refuza o dispozitie a
superiorilui ierarhic. - 20 puncte

- BAREM

-- raspunderea pentru Indeplinirea atributiilor functiei publice si a atributiilor delegate — 4 puncte;

— indatarirea de a Tndeplini dispezitiile primite de la supericrii ierarhici — 4 puncte;

- dreptul de a refuza dispozitia daca o considera ilegala — 4 puncte,

- conditia ca refuzul s& fie formulat in scris $i motivat -- 3 puncte;

~ obligatia de a informa superiorul ierarhic al persoanei care a emis dispozitia — 3 puncte;

- raspunderea functionarului public dacé se constatd, n conditiile legii, legalitatea dispozitiei refuzate — 2 puncte;
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3. Prezentati domeniile Tn care se aplica dispozitiile O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea discriminarii. --
20 puncte

BAREM

— conditiile de Tncadrare Tn munca, criteriile si conditiile de recrutare, selectare si promovare, accesul la
orientare/formare/perfectionare/reconversie — 4 puncle;

— protectia si securitatea sociala — 3 puncte;

— serviciile publice sau alte servicii si accesul la bunuri gi facilitati — 3 puncte;

— sistemul educational — 2 puncte;

— libertatea de circulatie — 2 puncte;

— asigurarea linistii si ordinii publice — 2 puncte;

— alte domenii ale vietii sociale - 2 puncte;

— raportarea tuturor acestor domenii la principiul egalitatii st nediscriminarii — 2 puncte;

4. Prezentati protectia matemitatii si a exercitérii drepturilor familiale Tmpotriva discrimingrii pe criteriul de sex. — 20
puncte

BAREM

BAREM DE CORECTARE:

— maternitatea nu poate constitui un motiv de discriminare — 3 puncte;

— orice tratament mai putin favorabil aplicat unei femei legat de sarcind sau concediul de maternitate constituie
discriminare — 4 puncte;

— tratamentul mai putin favorabil legat de concediul pentru cresterea copilului, concediul paternal, concediul de ingrijitor
orl exercitarea dreptului la formule flexibile de lucru, in conditiile legii, constituie discriminare -- 4 puncte;

— interdiclia solicitdrii unui test de graviditate candidatei la angajare — 3 puncte,

— interdictia solicitérii unui angajament de a nu rdméane nsarcinaté ori de a nu naste pe durata raportului de munca — 3
puncte;

— mentionarea exceptiei privind locurile de munca interzise femeilor gravide si/sav: care alapteaza din cauza naturii ori
conditiilor particulare de muncé - 3 puncte,;

5. Ce este sectorul cadastral si ce se realizeaza prin sistemul integrat de cadastru si carle funciar? — 20 puncte

BAREM

wt.2 alin. (1) si alin. (2) din Legea nr. 7/1996 Legea cadastrului si a publicitatii imobiliare, republicatd, cu modificarile gi
compietarile ulterioare:
- definirea sectorului cadastral — 4 puncte;
- prezentarea celor 4 (patru) operatiuni pe care sistemul integrat de cadastru si carte funciard le realizeazé - 12 puncte
{4 x 3 puncte);
- capacitate de analiza si sinteza, claritate, coerenta si logica exprimarii - 4 puncte.

ART.27)

(1) Cadastrul se realizeaza |a nivelul unitatilor administrativ-teritoriale, pe sectoare cadastrale. Sectorul cadastral este
unitatea de suprafata delimitatd de elemante liniare stabile Tn timp - sosele, ape, canale, diguri, céi ferate etc.

(2) Prin sistemul integrat de cadastru si carte funciard™) se realizeaza:

a) identificarea, descrierea si nregistrarea in documentele cadastrale a imobilelor prin natura lor, mésurarea si
reprezentarea acestora pe harti si planuri cadastrale, precum si stocarea datelor pe suporturi informatice;

b} identificarea si inregistrarea proprietarilor, a altor definatori legali de imobile gi a posesorilor,

c) furnizarea datelor necesare sistemului de impozite i taxe pentru stabilirea corecta a obligatjilor fiscale ale
contribuabililor, solicitate de institutiile abilitate;

d) publicitatea imobiliara, care asiguré opozabilitatea drepturilor reale imobiliare, a drepturilor personale, a actelor gi
faptelor juridice, precum si a oricaror raporturi juridice supuse publicitatii, referitoare la imobile.
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